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COMUNE DI GAMBOLO’

PROVINCIA DI PAVIA ' . -
—
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Il Comune, in caso di inadempienza alfobbligo di confribuzione o altresi in caso di abusi o false
dichiarazioni, sospende l'erogazione del servizio e adotta le misure necessarie, comprese quelle
giudiziali, nei confront degli obbligati ai fini del presente regolamento.

Art. 7 - ORARIO DI APERTURA DEL SERVIZIO - CALENDARIO
L"Asilo Nido comunale & aperto dal lunedi at venerdi dalle ore 7.30 alle ore 18.00.

Il calendario del servizio viene determinato annualmente dalla Giunta Comunale nel rispetto della
normativa vigente, ai sensi dell'art. 10 det D.Lgs 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modificaziont.

Nel mese di agosto lasilo nido resta chiuso, per ferie del personale € manutenzione delle
infrastrutture.

Art 8 - PERSONALE
L’organico personale comprende:

e Un coordinatore con mansioni di coordinamento e confrollo del servizio, collegamento con

rAmministrazione Comunale, 'Ufficio Servizi Sociali, gli organi sanitari, le famiglie e gli alfri organi
scolastici. Il coordinatore cura la stesura e I'aggiornamento della graduatoria, che presenta per la
presa d'atto al Presidente del Comitato di gestione. Il coordinatore svolge anche mansioni di tipo
educativo.

o Personale docente nella proporzione di almeno 1 ogni 5 lattanti e 1 ogni 8 bambini di eta
superiore allanno, nel rispetto degli standard regionali e del decreto di autorizzazione emanato
dalla Provincia.

It personale ausiliario & dipendente della Ditta appaltatrice a cui 'Amministrazione Comunale ha
afridato 1 servizi di mensa, pulizia e bidelleria.

Art 9 - NORME DI TUTELA IGIENICA E CONSULENZA PSICO_PEDAGOGICA -

La vigilanza igienica dei locali e degli alimenti & esercitata dall Azienda Socio Sanitaria Locale.

La consulenza psico-pedagogica & affidata a consulenti, individuati dalla Amministrazione Comunale
anche su suggerimento del Comitato di gestione, ed & intesa a:

o collaborare alla definizione e alla verifica del programma di lavoro;
 offrire prestazioni tecniche su richiesta degli operatori o dei genitori.

Art 10 - AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE

I'personale svolge attivita di aggiornamento individuale o mediante la partecipazione a corsi promossi

dal Amministrazione Comunale autonomamente o in coliaborazione con altri Enti. A tali corsi i

dipendenti partecipano al di fuori dell'orario di attivita didattica, nel’ambito del monte ore previsto dal
CCNL. =
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